4 ZWECKVERBAND
T 7h PFLEGE
HAUS ~ HEIM
WARTENBERG

Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts

Zur Verstarkung unseres QM-Teams in
Geisingen suchen wir zum nichstmdglichen
Eintritt:

Mitarbeiter
Qualititsmanagement (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit

Jetzt bewerben -
wir freuen uns!

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:
Zweckverband Pflegeheim Haus Wartenberg
Tuttlinger Str. 3 - 78187 Geisingen

Frau Simone Krauf3

Sachgebietsleitung Personal

Mail: karriere@pflegeheim-geisingen.de
Telefon: 07704 8080

Mehr Infos unter:
www.pflegeheim-geisingen.de

Der Zweckverband Pflegeheim Haus Wartenberg mit fiinf Hausern in Geisingen
sowie einem Haus am Standort Blumberg ist eine groBe Pflegeeinrichtung in
der Region, die sich durch eine hohe Fachkompetenz sowie spezialisierte Pflege-
und Betreuungsangebote auszeichnet.

Wir suchen:

v" Teamplayer mit fachbereichsiibergreifender Sichtweise, Prozess- und Qualitéts-
orientierung sowie Kommunikationsstarke

lhre Aufgaben:

v" Weiterentwicklung und Sicherung unseres QM-Systems

v" Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung interner Audits

v" Vorbereitung und Begleitung von Priifungen (Medizinischer Dienst, Heimaufsicht)

v' Unterstiitzung der Leitungskréfte bei der Umsetzung gesetzlicher und fachlicher
Anforderungen

v Erstellung, Aktualisierung und Pflege von Dokumenten, Standards und Verfahrens-
anweisungen

v" Planung und Durchfiihrung von Schulungen sowie Beratung von Mitarbeitenden

v' Mitwirkung bei Projekten zur Weiterentwicklung der Pflegequalitit

Wir wiinschen uns:

v" Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d)

v Weiterbildung oder Erfahrung im Qualitdtsmanagement im Sozialwesen
v" Gute Kenntnisse der gesetzlichen Vorgaben und Qualititsanforderungen
v" Selbstandige, strukturierte und Isungsorientierte Arbeitsweise

v" Freude an der Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen

Was Sie erwartet:

v" Unbefristetes Arbeitsverhiltnis mit Vergiitung nach TV6D P10 (Einstufung nach
Berufserfahrung), honorierte Leistungsbeurteilung und Jahressonderzahlung
sowie tarifliche Altersvorsorge

v Umfassende Einarbeitung und Unterstiitzung in einem kollegialen Team

v" Forderung der personlichen Entwicklung durch Fort- und Weiterbildungen

v Weitere Benefits: Gesundheitsangebote wie Hansefit und Yoga, vergiinstigtes
Mittagessen sowie Gemeinschaftsveranstaltungen




