
Ihre Stärken sind:

Idealerweise ein abgeschlossenes Studium zur Pflegepädagogik bzw. Medizinpädagogik 
und eine abgeschlossene (alten)pflegerische Ausbildung. 
Sie verfügen über eine aufgeschlossene Persönlichkeit mit ausgeprägter Sozial­
kompetenz, Teamfähigkeit und Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit.

Ihre Aufgaben: 

	9 �Theoretische und praktische Unterrichtseinheiten zu planen, vorzubereiten,  
durchzuführen, nachzubereiten und zu evaluieren 
	9 �Ausbildungskurs eigenverantwortlich über drei Jahre zu planen und pädagogisch  
zu begleiten
	9 Planung und Durchführung von Praxisbesuchen
	9 Mitwirkung bei der staatlichen Prüfung
	9 �Mitwirkung bei der Organisation und Durchführung von Ausbildungsveranstaltungen, 
bei Auswahlverfahren von neuen Auszubildenden und bei der Öffentlichkeitsarbeit

Was Sie erwartet:

	9 �Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit leistungsgerechter Vergütung nach TVÖD mit 
tariflicher Altersvorsorge und Jahressonderzahlung 
	9 Vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld
	9 �Umfassende Einarbeitung und Unterstützung durch ein motiviertes und  
kollegiales Team
	9 Förderung der persönlichen Entwicklung durch Fort- und Weiterbildungen
	9 �Weitere Benefits: Gesundheitsangebote wie Hansefit und Yoga, vergünstigtes 
Mittagessen und kostenloses Mineralwasser

Zur Verstärkung unseres Kollegiums in  
Geisingen suchen wir zum nächstmöglichen 
Eintritt:

Jetzt bewerben –
wir freuen uns!

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 
Bildungszentrum für Pflegeberufe
Tuttlinger Str. 3 · 78187 Geisingen
Herrn Frank Doll, Schulleitung
Mail: karriere@pflegeheim-geisingen.de
Telefon: 07704 808-121

Mehr Infos unter:
www.pflegeheim-geisingen.de

An unserem Bildungszentrum für Pflegeberufe werden ca. 80 Auszubildende auf den 
Pflegeberuf vorbereitet. Das Lehrerteam deckt die unterschiedlichsten Lernbereiche im 
Pflegeberuf ab. Zusätzlich unterstützen uns Praxisanleiter/-innen, die unsere Auszu­
bildenden im Rahmen ihrer praktischen Ausbildung intensiv begleiten.

Pflege-/Medizin-/ 
Berufspädagoge (m/w/d) 
in Teilzeit / Vollzeit


